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1. Introduccion y definicion de la especialidad

La especialidad de Medicina Interna estd integrada por profesionales
capaces de llevar a cabo una practica diaria al maximo nivel de responsabilidad,
dirigida a resolver los procesos que afectan a los distintos 6rganos y sistemas del
adulto, haciendo especial hincapié en las patologias mas prevalentes y siendo
capaces de promover la salud y prevenir la enfermedad de las personas y

colectivos que requieran su atencion.

El plan docente pretende servir de guia a los nuevos residentes sobre las
expectativas que deben albergar de su paso por el Hospital Universitario Arnau

de Vilanova (HUAV).

1.1. Descripcion de la Unidad Docente
Nombre: Servicio de Medicina Interna del Hospital Universitario Arnau de

Vilanova de Lleida.

1.1.1 Centros de trabajo:

Hospital Universitario Arnau de Vilanova

1.1.2 Recursos humanos:
Personal facultativo:

-1 Jefe de Servicio

-1 Jefe de Seccion

-3 Tutores de residentes

-13 Facultativos especialistas
-10 Residentes

-1 Supervisora de Enfermeria

Ademas el servicio cuenta con enfermeras, auxiliares, celadores vy

administrativos.
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1.1.3. Servicios ofertados
Ademas de la planta de hospitalizaciones convencional, el servicio de Medicina
Interna consta de las siguientes unidades:

-Unidad de hospitalizacién a domicilio: dispone de un médico internista

que atiende a pacientes en domicilio con tratamientos hospitalarios:
endovenosos, nebulizados, etc.

-Hospital de dia: dispone también de un médico internista, se realizan

tratamientos endovenosos (hierro, fArmacos bioldgicos, trasfusiones, etc) o

procedimientos como paracentesis o colocacion de catéteres peritoneales.

-Unidad de Insuficiencia cardiaca: dispone de dos médicos internistas,
ademas de personal de enfermeria para atender a pacientes con dicha patologia.
-Unidad de Diagnéstico rapido: es atendida por tres médicos internistas y

valoran pacientes de manera preferente para un diagndéstico rapido de cancer.

-Unidad de Medicina Pleural: formada por tres médicos internistas y una
enfermera especializada, se trata a pacientes con patologia pleural y se realizan
procedimientos como ecografias, toracocentesis, biopsias, drenajes y catéteres

pleurales tunelizados).

-Unidad de Enfermedades Sistémicas: dispone de dos médicos internistas
que valoran en consulta externa a este tipo de pacientes.

-Unidad de Infecciosas: formada por dos médicos internistas, se valora a

pacientes con tuberculosis u otras infecciones comunitarias.
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2. Objetivos generales de formacion
La formaciéon del médico residente tiene como objetivo fundamental
facilitar la adquisicién de conocimientos, habilidades y actitudes que lo capaciten

para:

-Desarrollar la prevencion, la promociéon de la salud y la educacién sanitaria de

los pacientes, de sus familiares y de la comunidad.

-Realizar con eficacia la asistencia a pacientes con problemas médicos agudos y

cronicos, tanto en el ambito hospitalario como extrahospitalario.

-Mantener una actitud de autoformacion continuada.

-Desarrollar investigacion clinica y, en algiin caso concreto investigacién basica.
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3. Definicion de la competencia profesional

Para poder conseguir estos objetivos, el especialista de Medicina Interna

debe asumir las siguientes competencias:

-Ser capaces de resolver los procesos que afectan a los distintos 6rganos y
sistemas del adulto, haciendo especial hincapié en las patologias mas
prevalentes.

-Ser capaces de comprender la trascendencia que tiene la transmisién de los
conocimientos a otros profesionales de la salud, a los pacientes y a la poblacion
sana.

-Ser capaces de comprender la trascendencia que tiene la investigacién en el
progreso social y en el avance de los procedimientos de la prevencion y
tratamiento de las enfermedades, alcanzando el nivel adecuado de
conocimientos que les permita abordar proyectos de investigacién de un modo
auténomo.

-Ser capaces de aprender la importancia que tiene la evidencia cientifica en la
toma de decisiones y en la mejor utilizacién de los recursos preventivos y
asistenciales.

-Ser capaces de adquirir una formacion cientifica que desde los fundamentos
moleculares de la vida incluya a las bases de la biologia, fisiologia, anatomia,

fisiopatologia, clinica, recursos diagndsticos, prondsticos y terapéuticos.
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4. Programa de la especialidad

Programa basado en lo publicado en BOE con fecha 7 de febrero de 2007
y adaptado, tanto al centro que lleva a cabo la formacion sanitaria especializada

como a los residentes que tenemos a nuestro cargo.

5. Objetivos generales de la formacion

Los objetivos generales se centran en adquirir los conocimientos,

habilidades y actitudes necesarias para:

5.1. Adquisicion de conocimientos: los objetivos del periodo de formacion y

sus contenidos especificos son los reflejados en el BOE citado previamente.

5.2. Adquisicion de habilidades y actitudes: debe ser progresiva a lo largo de
los 5 afios de residencia. Se especifican en 3 niveles:

-Nivel 1. lo que debe aprender el residente para su realizacién completa
de forma independiente.

-Nivel 2. lo que el residente debe tener buen conocimiento, pero no tiene
formacién para hacer el acto completo.

-Nivel 3. actividades que el residente ha visto y tiene un conocimiento
pero sélo en el ambito tedrico.
Los niveles de supervision se asignan de forma detallada a cada competencial
que debe adquirir el residente en el protocolo de supervision de Medicina

Interna.

5.3. Desarrollo del programa docente: las actividades que llevaran a cabo los

residentes de Medicina Interna a lo largo de los afios pueden clasificarse en :
-Actividades  formativas comunes con otras especialidades:

seminarios/cursos sobre gestidn clinica, bioética y ética médica, metodologia de

la investigacion clinica-basica, etc.
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-Actividades asistenciales clinicas
-Actividades cientificas: sesiones clinicas, comunicaciones y ponencias,
publicaciones, investigacién, participacion en actividades de formacion

continuada.

El sistema formativo implicara la asuncién progresiva de
responsabilidades en la especialidad y un nivel decreciente de supervisién, a
medida que se avanza en la adquisicién de las competencias previstas en el
programa formativo que se presenta, hasta alcanzar el grado de responsabilidad
inherente al ejercicio autébnoma como especialista de Medicina Interna. En
aplicacion de este principio, los residentes se someteran a las indicaciones de los
internistas especialistas que presten servicios en las distintas dreas y unidades
del servicio, sin perjuicio de plantear a dichos especialistas y a sus tutores
cuantas cuestiones se susciten como consecuencia de dicha relacién.

A estos efectos, el tutor de residentes podra establecer, tanto para éste
como para los especialistas implicados, instrucciones especificas sobre el grado
de responsabilidad de los residentes a su cargo, segun las caracteristicas del area
o unidad y del proceso individual de adquisicién de competencias. El tutor y el
responsable del drea o unidad deberan cuantificar, en lo posible, las actividades
que debe realizar el residente en cada rotacién, segin sus peculiaridades y
recursos, determinando su nivel de responsabilidad. Tanto los conocimientos y
las habilidades se fijaran para cada ano de residencia. A cada habilidad se le
asignara un nivel de responsabilidad distinguiendo entre:

-Nivel 1 de responsabilidad: actividades realizadas directamente por el
residente sin necesidad de una tutorizacién directa. El residente ejecuta la
actividad y posteriormente informa.

-Nivel 2 de responsabilidad: actividades realizadas directamente por el
residente bajo supervision del tutor o colaborador docente del area o unidad.

-Nivel 3 de responsabilidad: actividades realizadas por los especialistas
del area o unidad y observadas y/o asistidas en su ejecucion por el residente.
Para completar su formacion el internista residente debera realizar guardias de

presencia fisica bajo la supervision de un especialista.
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6. Contenido del programa docente

El residente debe aprender durante su formacion:

1. El manejo avanzado de los procesos mas propios de la Medicina Interna y
areas relacionadas: enfermedades infecciosas: sepsis, sindrome febril,
endocarditis, infecciones de la piel, partes blandas, éseas, respiratorias,
abdominales, SNC, urinarias, infeccién nosocomial, uso racional de antibiéticos.
2. El manejo avanzado de las enfermedades del envejecimiento: evaluacion de la
discapacidad, deterioro cognitivo, evaluacion del entorno social, incontinencia
urinaria, inmovilidad, polifarmacia, delirio, fragilidad.

3. Enfermedades autoinmunes y sistémicas: colagenosis, vasculitis, sarcoidosis,
amiloidosis, etc. Enfermedades relacionadas con el alcohol y las drogas: efectos
agudos y cronicos, fisicos y mentales de su consumo, sindrome de deprivacidn,
manejo integral de la adiccién y sus efectos.

4. Las alternativas a la hospitalizaciéon convencional: toma de decisiones para
derivaciones, criterios de observacién, de ingreso, de corta estancia, de
hospitalizaciéon domiciliaria.

5. Medicina en areas de enfermos criticos: trastornos severos del funcionalismo
cardiovascular, respiratorio, renal, hepatico, neurolégico o metabdlico;
intoxicaciones, grandes sindromes que requieran manejo intensivo.

6. Saber establecer relaciones con pacientes y familiares en situaciones dificiles:
malas noticias, solicitud de autopsias, pacientes violentos. Comunicarse
adecuadamente con colegas de diferentes especialidades, particularmente
médico de familia, para el adecuado desarrollo de programas de continuidad
asistencial. Hacer presentaciones de calidad en reuniones cientificas externas al
hospital: congresos, jornadas nacionales.

7. Habilidades técnicas: ser capaz de realizar una reanimacién cardiopulmonar
avanzada. Realizar intubaciones orotraqueales. Ser capaz de insertar accesos
venosos. Dominar las punciones de cavidades: punciéon lumbar, toracocentesis,

paracentesis \4 artrocentesis.

10
Aprobado Comision Docencia FSE 01.04.2022



Hospital Universitan
Arnau de Vilanova Lleida

7. Cronograma de rotaciones

GIFT Medicina Interna

Afo de Area de Dispositivo Duracion
residencia formacion
ler afo Hospitalizacion MI HUAV 9 meses
Urgencias HUAV 2 meses
22afo Cardiologia HUAV 2 meses
Neumologia HUAV 2 meses
Neurologia HUAV 2 meses
Digestivo HUAV 2 meses
Oncologia HUAV 2 meses
Dermatologia HUAV 1 mes
32 ano Cuidados intensivos HUAV 2 meses
Nefrologia HUAV 2 meses
Voluntaria HUAV 3 meses
Hospital de dia HUAV 2 meses
Diagnostico rapido HUAV 2 meses
49 ano Hospitalizacion y | HUAV 6 meses
consulta externa
Hospitalizacion domicilio | HUAV 1 mes
Unidad VIH HUSM 2 meses
Consultoria quirargica HUAV 2 meses
52 afio Rotacion externa Centro 2 meses
externo
Enfermedades HUAV 3 meses
autoinmunes
Hospitalizacion con | HUAV 6 meses

supervision a demanda
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8. Objetivos especificos de cada rotacion

Primer periodo de rotacion: 12 meses

Este periodo de la residencia suele caracterizarse por una adherencia estricta a los
conocimientos aprendidos, poca percepcion de las situaciones y una falta de juicio
discrecional. En este periodo se realizardn los cursos que forman parte del
programa inicial que incluye los cursos de seguridad del paciente, receta

electrdnica, programa informatico hospitalario, RCP basica, etc.

Areas de actuacion:
-Areas de urgencias generales hospitalarias: 2 meses
-Areas de hospitalizacién de agudos de Medicina Interna: 9 meses

-Guardias de urgencias- medicina: entre 4 o 5 mensuales

Objetivos generales del primer periodo:

-Realizar la entrevista clinica y conseguir que los encuentros clinicos sean de
calidad, incluyendo la valoracién del estado funcional, mental y del entorno social.
-Saber realizar una exploracion fisica completa.

-Saber interpretar los datos obtenidos de la entrevista clinica.

-Saber indicar las exploraciones clinicas complementarias basicas (analiticas,
radiografia, ECG) adecuadas a cada caso.

-Saber interpretar los resultados de las mismas.

-Poder elaborar un juicio clinico diagnéstico de presuncién.

-Saber plantear las opciones terapéuticas.

Habilidades:
-Ser capaz de dar informacion clara y concisa al paciente de su estado de salud.
-Ser capaz de informar a sus familiares.

-Ser capaz de presentar casos clinicos en el propio servicio.

12
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-Conocer las indicaciones de las principales punciones (arteriales, venosas y de
serosas). Ser capaces de realizarlas con éxito. Saber interpretar los resultados
obtenidos.
-Saber realizar e interpretar el tacto rectal y vaginal.
-Saber practicar e interpretar el peak-flow y la pulsioximetria.
-Ser capaz de solicitar un consentimiento informado.
-Manejo agil de la bibliografia incluyendo realizar busquedas bibliograficas.

-Adquirir una capacidad de manejo de la tecnologia informatica béasica y

conocimientos de lengua inglesa.

Rotacion en urgencias generales hospitalarias
Esta rotacién tendra una duracién de 2 meses durante el primer afio de residencia.

Los objetivos de la rotacién son los siguientes:

-De forma general el residente debe aprender el manejo de las patologias agudas
urgentes, circuitos y protocolos de atenciéon urgente. Este conocimiento se
afianzara en las guardias que durante todo el primer afio se realizaran
exclusivamente en esta area del hospital.

-Realizar una anamnesis estructurada y completa adecuada a cada caso y
completara los informes clinicos supervisados por un adjunto.

-Reconocer y valorar los principales sintomas clinicos urgentes (dolor toracico,
disnea, focalidad neurolégica, sincope, dolor abdominal, etc) y realizar una
orientacién diagndstica inicial, contactando si es necesario con los especialistas
pertinentes.

-Conocer y aplicar los protocolos de tratamiento de urgencias de las patologias
mas frecuentes.

-Indicar exploraciones complementarias realizadas en urgencias y saber
interpretar sus resultados: andlisis urgentes, radiografias, electrocardiogramas,
liquidos biologicos (liquido cefalorraquideo, ascitico, sinovial o pleural).

-Asistir a los procedimientos terapéuticos mas frecuentes en urgencias:
paracentesis, toracocentesis, puncion lumbar, gasometria arterial,

electroencefalogramay cardioversion eléctrica.
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-Conocer y saber valorar los dispositivos de oxigenoterapia disponibles en el area
de urgencias incluyendo la ventilacién mecanica no invasiva.
-Informar al paciente y familiares de su proceso diagndstico, terapéutico y
prondstico.
-Valorar la posibilidad de limitacion del esfuerzo terapéutico y documentos de
voluntades anticipadas.
-Conocer e informar sobre los documentos de consentimiento informado.
-Conocer los circuitos de asistencia hospitalaria y destino de los pacientes que

consultan a urgencias: hospitalizacién convencional, hospitalizaciéon a domicilio u

otros recursos asistenciales.

Rotacion en area de hospitalizacion de agudos de Medicina Interna
Tendra una duracién de 9 meses durante el primer afio de residencia. Se realizara
con los adjuntos del servicio de Medicina Interna e incluira la asistencia a consultas

externas generales de Medicina Interna. Los objetivos de la rotacién durante este

primer afio son los siguientes:

-Hacer hincapié en la realizacién de una anamnesis y exploracién clinica completa
del paciente hospitalizado o de consulta, valorando una visién global del paciente,
incluyendo una discusion de diagndstico diferencial dependiendo de los hallazgos
y una solicitud razonada de exploraciones complementarias.

-Diagnosticar y realizar un manejo terapéutico basico de las patologias mas
frecuentes en la especialidad: enfermedad pulmonar obstructiva crénica, asma,
diabetes mellitus, insuficiencia cardiaca, anemia, insuficiencia renal, estudio de
neoplasias so6lidas, sindromes linfoproliferativos, fiebre de origen desconocido,
sindrome constitucional, alteraciones hepaticas, enfermedades sistémicas,
infecciones nosocomiales, meningitis, sindrome de inmunodeficiencia adquirida,
deterioro cognitivo, delirium, etc.

-Valorar con supervision pacientes con comorbilidades del propio servicio o en
forma de interconsulta de otros servicios.

-Realizar el curso clinico de los pacientes, notas de ingreso e informes de alta con

supervision directa.
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-Interpretar las pruebas complementarias realizadas a los pacientes: analiticas,
radiografias u otras pruebas radiolégicas, formacion basica sobre ecografia clinica,
endoscopias, etc.
-Informar de forma clara y concisa al paciente y a sus familiares, incluyendo el
abordaje del paciente terminal.
-Realizar la presentacion de un caso clinico en la sesién del servicio con la
discusion del diagndstico diferencial y una exposiciéon razonada del diagnoéstico,
tratamiento y prondstico.

-Realizar una buisqueda bibliografica correcta que ayude al residente a realizar un

correcto abordaje diagnostico y terapéutico.

Segundo periodo de rotacién: 18 meses

Este periodo de formacién suele caracterizarse porque el residente usa guias para
acciones basadas en aspectos caracteristicas de los problemas clinicos, teniendo

una percepcion limitada, tratando los atributos de la situacién por separado.

Conocimientos

Reconocer las enfermedades del paciente:

-Saber indicar e interpretar los resultados de las exploraciones complementarias
de mayor complejidad o mas especificas.

-Saber priorizar las opciones terapéuticas.

Dichos objetivos persiguen que el residente aprenda el manejo basico de las
enfermedades mas prevalentes como son:

-Enfermedades cardiovasculares: cardiopatia isquémica, cardiomiopatias,
valvulopatias, enfermedades del pericardio, enfermedades de los grandes vasos,
arritmias.

-Enfermedades del aparato respiratorio: asma bronquial, EPOC, neumoconiosis,
enfermedades intersticiales, embolismo pulmonar, pleuritis y derrame pleural,

patologia del suefio y distrés respiratorio.
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-Enfermedades del sistema nervioso: epilepsia, ictus, demencias, parkinson,
trastornos de la marcha, neuropatias, mielopatias.
-Enfermedades nefrourolégicas: insuficiencia renal aguda y cronica,
glomerulopatias, nefropatias intersticiales, trastornos hidroelectroliticos,
nefrolitiasis, uropatia obstructiva.
-Enfermedades del aparato digestivo: patologia esofdgica, enfermedad ulcerosa,
enfermedades inflamatorias intestinales, malabsorcién, patologia vascular
abdominal, enfermedades del peritoneo, enfermedades del higado y vias biliares,
enfermedades del pancreas.
-Enfermedades tumorales: manejo general del paciente con cancer, cuidados
paliativos y urgencias oncolégicas.

-Enfermedades de la piel: principales sindromes cutaneos.

-Urgencias y cuidados intensivos: motivos de consulta graves.

Habilidades

-Habilidades comunicativas: avanzar en las adquiridas en el periodo previo y en
situaciones mas complejas.

-Saber afrontar las situaciones del final de la vida.

-Saber hacer presentaciones en reuniones cientificas internas (sesiones generales
del hospital, jornadas o simposios).

-Habilidades técnicas:

-Hacer e interpretar un ECG

-Indicar e interpretar resultados de ecocardiografia

-Indicar e interpretar resultados de ecografias (toracicas y abdominales)

-Practicar PAAF de adenopatias y grasa subcutanea

-Indicar e interpretar TC de térax, abdomen y craneo

-Indicar e interpretar exploraciones de RMN

-Indicar broncoscopias y endoscopias digestivas

-Indicar e interpretar pruebas funcionales cardiacas y respiratorias

-Participar en alguna actividad complementaria a la formacion especifica

(iniciacidn a la investigacidn).
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-Saber manejar las bases de datos para conocer la mejor evidencia existente y para

presentar trabajos en reuniones y congresos.

Se realizaran guardias en el servicio de urgencias y en planta de hospitalizacion (4-

5 meses).

Rotacion por el servicio de Cardiologia:
Se realizarad durante el segundo afio de residencia, con una duracién de 2 meses.
Los objetivos seran los siguientes:
-Aprender el diagndstico y manejo terapéutico basico del paciente con:

Cardiopatia isquémica aguda y crénica

Valvulopatia (incluyendo indicacién de tratamiento quirdrgico)

Arritmias mas frecuentes: fibrilacién o flutter auricular, taquicardias
supraventriculares y arritmias ventriculares

Sincope (estrategia diagnostica, estratificacién del riesgo y planteamiento
terapéutico)

Miocardiopatia

Pericarditis aguda y crénica

Endocarditis (incluyendo indicacién de tratamiento quirtrgico)
-Conocer las indicaciones y limitaciones de las siguientes técnicas e interpretarlas:
cardioversion eléctrica, pericardiocentesis diagnostica o terapéutica, pruebas de
esfuerzo, Holter, cateterismo cardiaco, ecocardiograma, técnicas de medicina

nuclear y estudios electrofisiologicos.

Rotacion por el servicio de Neumologia:

Se realizara durante el segundo afio de residencia, con una duracidon de 2 meses.

Los objetivos seran los siguientes:

-Aprender el diagndstico y manejo terapéutico basico del paciente con:
Enfermedad pulmonar obstructiva créonica

Asma bronquial
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Hemoptisis

Bronquiectasias pulmonares

Patologia pulmonar intersticial

Hipertension arterial pulmonar

Apnea del suefio
-Conocer las indicaciones y limitaciones de las siguientes técnicas e interpretarlas:
pruebas funcionales respiratorias, fibrobroncoscopia, biopsia transbronquial,
gammagrafia de ventilaciéon perfusion, TC pulmonar, poligrafias vy
polisomnografias, pulsioximetria.

-Profundizar en el manejo de la oxigenoterapia incluyendo el uso de la ventilacién

mecdanica no invasiva.

Rotacion por el servicio de Neurologia
Se realizarad durante el segundo afio de residencia, con una duraciéon de 2 meses.
Los objetivos seran los siguientes:
-Realizar una exploracion neurolégica exhaustiva
-Aprender el diagndstico y manejo terapéutico basico del paciente con:
Ictus
Trastornos del movimiento
Trastornos neurolégicos periféricos (polineuropatia, mononeuritis, etc)
Epilepsia
Coma
Demencia
Cefalea
-Conocer las indicaciones y limitaciones de las siguientes técnicas e interpretarlas:
EEG, RM craneal, doppler, EMG, potenciales evocados.
-Saber realizar una puncion lumbar e interpretar los resultados del liquido

cefalorraquideo.

Rotacion por el servicio de Digestivo
Se realizara durante el segundo afio de residencia, con una duraciéon de 2 meses.

Los objetivos seran los siguientes:
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-Aprender el diagndstico y manejo terapéutico basico del enfermo con:

Hemorragia digestiva alta y baja

Enfermedad inflamatoria intestinal

Patologia bilio-pancreatica

Cirrosis y otras enfermedades hepaticas

Enfermedad péptica
-Conocer las indicaciones y limitaciones de las siguientes técnicas e interpretarlas:
endoscopia digestiva alta y baja, transito gastrointestinal, enema opaco,

manometria esofagica, test del aliento, biopsia hepatica, dilataciones, ecografia

abdominal, TIPS.

Rotacion por el servicio de Oncologia/Paliativos

Se realizara durante el segundo afio de residencia, con una duracién de 2 meses.
Los objetivos seran los siguientes:

-Aproximaciéon al paciente oncolégico: saber indicar e interpretar las técnicas
diagndsticas usadas en oncologia, planetamiento terapéutico individualizado:
paliativo, quimio/radioterapia, cirugia, adyuvancia y neoadyuvancia o
inmunoterapia.

-Incorporar actitudes éticas a la relacion con el paciente oncoldgico y sus
familiares, adquirir capacidad para informar adecuadamente.

-Valorar el estado general del paciente oncolégico con escalas ECOG, etc.

-Manejar con supervision las principales urgencias oncoldgicas: sindrome de lisis
tumoral, compresién tumoral, sindrome de vena cava superior, hipercalcemia
tumoral, neutropenia febril, aplasia medular o disnea en el paciente oncolégico.
-Abordar con supervision determinadas situaciones clinicas en pacientes
oncologicos como derrame pleural, ascitis, enfermedad diseminada, sindrome

paraneoplasicos, dolor oncologico, cuidados paliativos.

Rotacion por el servicio de Dermatologia
Se realizara durante el segundo afio de residencia, con una duracidon de 2 meses.
Los objetivos seran los siguientes:

-Conocer y describir las lesiones dermatoldgicas elementales.
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-Realizar con supervision biopsias cutaneas, conocer sus indicaciones, limitaciones
e interpretacion.
-Orientar correctamente las principales lesiones dermatoldgicas, especialmente si
se asocian a conectivopatias, enfermedades neoplasicas, infecciosas o
manifestaciones cutdneas de otras enfermedades sistémicas.
-Manejo terapéutico basico de las enfermedades dermatoldgicas prevalentes:

dermatosis eritemato-escamosas, dermatosis ampollosas, dermatosis infecciosas y

tumores cutaneos.

Rotacion por el servicio de Medicina Intensiva
Se realizara durante el tercer afo de residencia, con una duracién de 2 meses. Los
objetivos seran los siguientes:
-Aprender el diagnéstico y manejo terapéutico basico del paciente con:

Fracaso multiorganico

Shock (séptico, hipovolémico o cardiogénico)

Insuficiencia respiratoria aguda grave

Post-operado grave

Politraumatizado grave
-Aprender a colocar vias venosas centrales: yugular , subclavia y femoral y vias
arteriales.
-Realizar intubacién orotraqueal y bases y fundamentos de la ventilacién mecanica
invasiva con supervisién directa.
-Aprender a informar a los familiares en situaciones de gravedad y/o mal
pronostico. Demostrar sensibilidad hacia los familiares al proporcionarles
informacion sobre la donacién de 6rganos y ante las situaciones de duelo.
-Conocer las indicaciones de ingreso en la unidad de cuidados intensivos.
-Manejar de forma integral al paciente con una enfermedad médica grave
incluyendo la nutricion.
-Realizar una resucitacion cardiopulmonar avanzada.
-Manejar de forma correcta bajo supervision los fairmacos de uso mas frecuente en

UCL
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Rotacion por el servicio de Nefrologia
Se realizara durante el tercer afio de residencia, con una duracién de 2 meses. Los
objetivos seran los siguientes:
-Aprender el diagndstico manejo terapéutico basico del paciente con:

Insuficiencia renal aguda

Insuficiencia renal crénica

Hipertension arterial grave
-Conocer las indicaciones de los diferentes tipos de dialisis
-Conocer indicaciones, limitaciones, complicaciones e interpretacion de la biopsia
renal
-Conocer las indicaciones y complicaciones del trasplante renal
-Conocer y aplicar las medidas preventivas y terapéuticas para facilitar la
recuperacion de la funciéon renal.
-Manejar los farmacos y su dosificacion en pacientes con insuficiencia renal
-Manejar los trastornos hidroelectroliticos y del equilibrio acido-base.
-Aproximacién al manejo del paciente trasplantado renal desde el punto de vista

del internista (complicaciones infecciosas, metabdlicas, etc).

Rotaciones voluntarias:

Se realizaran durante el tercer afio de residencia, se elegira entre las siguientes:
endocrinologia, radiologia, reumatologia, anestesiologia o hematologia.
Preferiblemente se realizaran tres de ellas durante el periodo de un mes cada una.

Aunque se valoraran otras opciones dependiendo del interés del residente.

Rotacion voluntaria por Endocrinologia

Esta rotacion se considera voluntaria, los objetivos de la rotacion son:

-Profundizar en conocimientos de diabetologia: tipos de antidiabéticos orales,
optimizacién y uso de insulinas, otros tratamientos.

-Interpretar e indicar correctamente pruebas funcionales endocrinolégicas.
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-Hacer recomendaciones de nutricién enteral y parenteral, atencién a pacientes
con obesidad morbida y conocer indicaciones, limitaciones y complicaciones de la
cirugia bariatrica.
-Realizar un abordaje diagnoéstico y terapéutico basico de dislipemias, hipo o

hipertiroidismo, hipopituitarismo, tumores endocrinos e insuficiencia suprarrenal.

Rotacion voluntaria por Reumatologia

Esta rotacion se considera voluntaria, los objetivos de la rotaciéon son:

-Profundizar en la técnica exploratoria con especial dedicacién en la exploracion
del aparato locomotor.

-Manejo diagnéstico y terapéutico basico de la monoartritis, poliartritis,
osteoporosis, espondiloatropatias y artrosis.

-Realizar artrocentesis e interpretar los resultados del analisis del liquido sinovial.

Rotacion voluntaria por Hematologia

Esta rotacion se considera voluntaria, los objetivos de la rotacién son:

-Manejo diagnostico de adenopatias, esplenomegalia, equimosis o petequias,
alteraciones del hemograma y estudio de coagulacién.

-Manejo diagnéstico y terapéutico basico de neoplasias hematoldgicas, aplasia
medular, hemoglobinopatias y talasemias, purpura trombopénica idiopatica,
gammapatias monoclonales, anemias hemoliticas o agranulocitosis inducida por
farmacos.

-Saber indicar e interpretar: transfusion de hemoderivados, aspirado/biopsia
médula Osea, frotis de sangre periférica y estudio de factores hematoldgicos

predisponentes para la enfermedad tromboembdélica.

Rotacion voluntaria por Radiologia

-Familiarizarse con la técnica, interpretacion, alcances y limitaciones de los
diferentes estudios radiolégicos (radiologia simple, ecografia, TC, RM, mamografia
y medicina nuclear. Valorar sus indicaciones, efectos secundarios y coste de las
técnicas radioldgicas mas habituales.

-Valorar las indicaciones y riesgos de la radiologia intervencionista en sus

diferentes modalidades.
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Rotacion voluntaria por Anestesiologia
-Realizar intubaciones orotraqueales en pacientes de forma programada y sin
complicaciones urgentes bajo supervision.
-Colocar catéteres arteriales y venosos centrales (yugular, subclavia o femoral).
-Profundizar en el uso de farmacos de uso habitual en quiréfano: indicaciones,

limitaciones y complicaciones.

Tercer periodo de rotacion. 24 meses

Este periodo de formacidon suele caracterizarse porque el residente muestra
capacidad para asumir complejidades, vision a largo plazo de las acciones,
capacidad para realizar una planificacién estructurada y abordar correctamente

procesos estandarizados.

Conocimientos

Aprender el manejo avanzado de los procesos mas propios de la Medicina Interna
y areas relacionadas:

-Enfermedades infecciosas: sepsis, sindrome febril, endocarditis, infecciones de la
piel y partes blandas, 6seas, respiratorias, abdominales, SNC, urinarias, infecciéon
nosocomial.

-Enfermedades del envejecimiento: evaluacion de la discapacidad, deterioro
cognitivo, evaluacién del entorno social, incontinencia urinaria, inmovilidad,
polifarmacia, delirio, fragilidad.

-Enfermedades autoinmunes y sistémicas: colagenosis, vasculitis, sarcoidosis,
amiloidosis.

-Enfermedades relacionadas con el abuso de alcohol y drogas: efectos agudos y
crénicos, fisicos y mentales de su consumo, sindrome de deprivacion, manejo

integral de la adiccion y sus efectos.
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-Alternativas a la hospitalizacidn convencional: toma de decisiones para
derivaciones, criterios de observacién, de ingreso, de corta estancia, de
hospitalizaciéon domiciliaria.
-Medicina en areas de enfermos criticos: trastornos severos del funcionalismo
cardiovascular, respiratorio, renal, hepatico, neurolégico o metabdlico,
intoxicaciones, grandes sindromes que requieran manejo intensivo.

-Trabajo de Unidades especificas: de enfermedades sistémicas, de insuficiencia

cardiaca, infecciosas y medicina pleural.

Habilidades

-Comunicativas: saber establecer relacidon con pacientes y familiares en situaciones
dificiles: malas noticias, solicitud de autopsias, pacientes violentos.

-Comunicarse adecuadamente con colegas de diferentes especialidades,
particularmente médicos de familia, para el adecuado desarrollo de programas de
continuidad asistencial.

-Hacer presentaciones de calidad en reuniones cientificas externas al hospital:
congresos, jornadas nacionales.

-Ser capaz de realizar una reanimacién cardiopulmonar avanzada.

-Realizar intubaciones orotraqueales.

-Ser capaz de insertar accesos venosos.

-Dominar las punciones de cavidades: punciéon lumbar, toracocentesis,
paracentesis y artrocentesis.

-Iniciarse y promover la investigacién mejorando los conocimientos sobre su
metodologia.

-Desarrollar la capacidad de liderazgo en los equipos de guardia.

-Ejercitar las funciones docentes con residentes de afios inferiores.

Rotacion por Hospital de dia polivalente

Se realizara durante el tercer ailo de residencia, con una duracion de 2 meses. Los
objetivos seran los siguientes:

-Valorar diferentes niveles de la continuidad asistencial de un paciente e integrarse

en la actividad habitual que se lleva a cabo en esta unidad.
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-Atender a pacientes con inmunodeficiencias u otras enfermedad que requieran
uso de inmunoglobulinas endovenosos o subcutdneas, indicaciones 'y
complicaciones.
-Realizacion de trasfusiones de hemoderivados o sangrias: indicaciones,
limitaciones y posibles complicaciones. Estudio del paciente con anemia.
-Realizacion de paracentesis en pacientes con ascitis crénica y colocacién de
catéteres peritoneales en ascitis malignas.
-Atender a los pacientes con posibles complicaciones derivadas del uso de
contrastes endovenosos en radiologia o de técnicas de radiologia intervencionista.

-Usar diferentes farmacos de uso hospitalario que pueden requerir atencién en

esta unidad: levosimendan, antibiéticos, firmacos biolégicos, etc.

Rotacion por la Unidad de Diagndstico rapido

Se realizara durante el tercer afio de residencia, con una duraciéon de 2 meses. Los
objetivos seran los siguientes:

-Realizar un diagnéstico adecuado con un uso racional de procedimientos
diagndsticos guiados por una correcta anamnesis y exploracion fisica del paciente
en la consulta de diagnoéstico rapido.

-Conocer los circuitos y protocolos de los diferentes tipos de neoplasias.

-Colaborar con otros profesionales sanitarios involucrados en la realizacion de
pruebas diagnoésticas para los pacientes de esta consulta.

-Presentar casos clinicos en los distintos comités multidisciplinares.

Rotacion por hospitalizacion convencional

Se realizara durante el cuarto ano de residencia, con una duraciéon de 6 meses.
Incluye una rotacion por la unidad de insuficiencia cardiaca, por la unidad de
enfermedades de la pleura y por la unidad de infecciosas. Los objetivos seran los
siguientes:

-Diagnosticar y tratar al paciente con insuficiencia cardiaca en todos los estadios
de la enfermedad, tanto en el ingreso agudo valorando diferentes estrategias

terapéuticas, como en la fase cronica.

25
Aprobado Comision Docencia FSE 01.04.2022



Hospital Universitan
Arnau de Vilanova Lleida

GIFT Medicina Interna
-Valorar diferentes alternativas asistenciales en el paciente cronico con
insuficiencia cardiaca y comorbilidad: unidad de insuficiencia cardiaca, hospital de
dia, hospitalizacion a domicilio, hospitalizacién convencional.
-Diagnosticar y tratar al paciente con derrame pleural.
-Realizar una toracocentesis diagnostica e interpretar el resultado del liquido
pleural.
-Colocar drenajes pleurales y catéteres pleurales tunelizados: indicaciones,
limitaciones y complicaciones.
-Usar la ecografia clinica: toracica, cardiaca, abdominal y vascular.
-Diagnosticar y tratar al paciente con tuberculosis y realizar un estudio de
contactos.
-Adquirir experiencia en el manejo diagndstico y terapéutico de las enfermedades
infecciosas (meningitis, encefalitis, celulitis, neumonia, abscesos de diferentes
localizaciones, endocarditis, hepatitis, artritis, pielonefritis, enfermedades
importadas, etc).
-Valorar a un paciente con shock séptico.
-Conocer los principales antimicrobianos: indicaciones, bases para la eleccién de
uno sobre otro, duracién del tratamiento, profilaxis antibiética, resistencias y

medidas preventivas de la infeccién nosocomial.

Rotacion por Hospitalizacion a domicilio y atencion primaria

Se realizara durante el cuarto afio de residencia, con una duraciéon de un mes. Los
objetivos seran los siguientes:

-Indicaciones, limitaciones y objetivos del paciente en hospitalizacién a domicilio.
-Uso de medicacidn hospitalaria en el contexto del paciente en domicilio, asi como
conocimiento de los dispositivos de administracién.

-Comunicarse y trabajar conjuntamente con los especialistas de Medicina Familiar
y Comunitaria en Atencidn primaria para garantizar la continuidad asistencial del

paciente.
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Rotacion por unidad VIH
Se realizara durante el cuarto afio de residencia con una duracién de dos meses. Se
realiza en el hospital universitario Santa Maria de Lleida. Los objetivos seran los
siguientes:
-Valoracion inicial del paciente con infecciéon VIH y su seguimiento. Conocer el
inicio de tratamiento y pautas terapéuticas en pacientes naive, cambios de
tratamiento antirretrovial en funcién de la situacion del paciente. Valorar y tratar
las comorbilidades mas prevalentes en el paciente VIH.
-Conocer la profilaxis postexposicidn.
-Diagnosticar y tratar las principales enfermedades oportunistas asociadas a la
infeccion VIH: tuberculosis, neumonia por P. jiroveci, toxoplasmosis cerebral,
criptococosis, infeccion por citomegalovirus, leucoencefalopatia multifocal

progresiva, leishmaniasis visceral, etc.

Rotacion por consultoria quirdrgica

Se realizarad durante el cuarto afio de residencia, con una duracion de 2 meses. El
residente se integrara en la atencion médica al paciente quirdrgico en cirugia
general, traumatologia, urologia y/o cirugia vascular. Los objetivos seran los
siguientes:

-Realizar un abordaje multidisciplinar del paciente ingresado en servicios

quirdrgicos. Control perioperatorio.

-Conocer y tratar las complicaciones mas frecuentes del paciente quirurgico:

fiebre, disnea, taquicardia, etc

Rotacion externa
Se realizara durante el quinto afio de residencia, con una duracién de 2 meses. El

centro sera elegido dependiendo de los intereses del residente.

Rotacion por Enfermedades Autoinmunes
Se realizara durante el quinto afio de residencia, con una duracién de 3 meses. Los

objetivos seran los siguientes:
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-Diagnosticar y tratar las principales enfermedades autoinmunes, conocer las
pruebas complementarias mas utiles y realizar un diagnostico diferencial correcto.
-Conocer las opciones terapéuticas correctas en las principales enfermedades
autoinmunes y sus situaciones especiales.
-Manejar de forma integral en la consulta externa al paciente con una enfermedad

autoinmune: valoracion del seguimiento, posibles complicaciones, etc.

Cuarto periodo de rotacion. 6 meses

Este periodo de formacion suele caracterizarse porque el residente muestra una
vision global de las situaciones, una capacidad de valorar lo que es importante en
cada situacion, una percepciéon de la desviacién menos laboriosa y una utilizaciéon

de guias con variantes segun las situaciones.

Conocimientos:

-Aplicar en la practica clinica con algo nivel de madurez todo lo aprendido hasta el
momento.

-Adquirir nuevos conocimientos de aspectos que se consideren deficitarios de los

anos precedentes.

Habilidades

-Realizar presentaciones de calidad en reuniones cientificas de alto nivel
(Congresos, Jornadas Internacionales).

-Mantener y perfeccionar técnicas adquiridas en los afios precedentes.

-Planificar de forma adecuada la propia trayectoria profesional incluyendo la
futura dedicacién a areas especificas de Medicina Interna (enfermedades
infecciosas, urgencias, cuidados paliativos, enfermedades hepaticas, dedicacion a la
investigacion, etc).

-Ser capaz de participar activamente en proyectos de investigacion financiados y
en proyectos coordinados.

-Ser capaz de participar activamente en grupos de trabajo relacionados con la

especialidad.
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-Hacerse cargo de camas de hospitalizacion de Medicina Interna con cualquier
patologia que ingrese en el servicio con supervision solo a demanda.
-Realizar funciones de consultoria en servicios quirurgicos.

-Ejercer en las guardias de médico con experiencia.

9. Guardias

Las guardias de residente en el Servicio de Medicina Interna tienen caracter
obligatorio, son presenciales y se realizan en los servicios de Urgencias y Medicina
Interna.

A continuacién se detalla el horario de las guardias por afio de especialidad:

Primer afio de residencia: sélo en urgencias

Dias laborales: de 15:00 a 8:00 horas con adjunto de presencia fisica.
Sabados, domingos y festivos intersemanales: de 9:00 a 9:00 horas del dia

siguiente con adjunto de presencia fisica.

A partir del segundo afio de residencia (R2, R3, R4 v R5):

R-2: una guardia al mes en planta de hospitalizacién con adjunto de presencia
fisicay 3-4 en urgencias.

R-3: dos guardias al mes en planta de hospitalizacién con presencia fisicay 2-3 en
urgencias.

R-4: 3 guardias al mes en planta de hospitalizacién con adjunto de presencia fisica
y 1-2 en urgencias.

R-5: 4 guardias en planta de hospitalizaciéon con adjunto de presencia fisica y 0-1

en urgencias.
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10. Actividades docentes

10.1 Sesiones:

10.1.1. Sesiones impartidas en el servicio de Medicina Interna:

El servicio de Medicina Interna dispone de un programa de formacién continuada
tanto para facultativos del propio servicio como para residentes basado en
sesiones clinicas monograficas (cuyo contenido versara sobre un tema relacionado
con la rotacién que realice en ese momento y estara tutorizado por el facultativo
responsable de dicha rotacioén), bibliograficas (revisiéon de articulos de interés) y
casos clinicos.

Las sesiones tienen lugar cada dia laborable a las 8:00 y tendran una duracion
aproximada de 20 minutos con 10 minutos de discusion. En general el lunes se
reserva para el residente de fuera del servicio (otra especialidad), el martes para el
tutor de medicina interna, el miércoles para el residente de medicina interna, el
jueves para el adjunto de medicina interna o en ocasiones de otros servicios y el
viernes para la sesién general del hospital.

10.1.2. Sesiones generales del hospital:

-Programa de formacién continuada sobre actualizacion en patologia y terapéutica
médico-quirdrgica de obligada asistencia para todos los residentes que se realiza
los viernes en el salén de actos del hospital.

-Presentacion de al menos una sesiéon clinica general multidisciplinar y
monografica bajo la supervision de un facultativo experto en la materia durante el

periodo de la residencia.

10.2 Cursos

10.2.1 Cursos transversales hospitalarios:

Cursos organizados por la Unidad Docente comunes a todos los residentes que
estan en formacidn. Los cursos transversales de nuestro centro son los siguientes:
-Curso de urgencias: se realiza en el primer afio e incluye un curso de coédigos
(IAM, ictus, sepsis, PTT) y un curso de RCP basica.

-Curso de calidad y seguridad del paciente, proteccion de datos, receta electrénica

e interacciones medicamentosas durante el primer afio.
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-Curso PROA de infecciones durante el primer afio.
-Curso de habilidades comunicativas: se realiza en el primer afio, 20 horas
semipresenciales.
-Taller de habilidades de patologias mas frecuentes en urgencias: se realiza en el
primer ano.
-Curso de busqueda bibliografica y gestor de referencias: se realiza en primer afio,
4 horas presenciales.
-Curso de bioética: ser realiza en el segundo o tercer afio, 30 horas
semipresenciales.
-Soporte vital avanzado del adulto: durante el cuarto o quinto afio.
-Curso de estadistica aplicada a la investigacion en medicina: se realiza en el
segundo o tercer afio, 20 horas presenciales.
-Curso de investigacidn: se realiza en el tercer o cuarto afo, 10 horas presenciales.
-Curso de gestion: se realiza en el cuarto o quinto afio, 30 horas semipresenciales.

10.2.2 Cursos de Medicina Interna:

Se promocionan los cursos gestionados por la Sociedad Espafiola de Medicina
Interna a la que pertenecen todos los residentes de nuestro centro. Por ejemplo en
el afio previo se han realizado varios cursos como uno de interconsultas
hospitalarias, enfermedades tropicales, ecografia aplicada a enfermedades

infecciosas, diabetes para residentes de Medicina Interna.

Se promueve la realizacion del curso de reanimacion cardiopulmonar avanzada de
la AHA realizado en el hospital Marqués de Valdecilla en Santander, especialmente
durante los ultimos dos afios de residencia.

Durante el cuarto o quinto afio de residencia se asiste a la Escuela de Verano

gestionada por la Sociedad Espafiola de Medicina Interna.

10.3 Congresos

Durante el programa de formacion del residente es obligatoria la asistencia a al
menos un congreso espanol de Medicina Interna de la Sociedad y dependiendo de
los intereses de cada residente se puede asistir al congreso de otras sociedades

(enfermedades infecciosas, urgencias, etc).

31
Aprobado Comision Docencia FSE 01.04.2022



Hospital Universitan
Arnau de Vilanova Lleida

GIFT Medicina Interna
El residente debera presentar al menos tres comunicaciones congresos de primer
autor, al menos una de ellas preferiblemente en el de la Sociedad de Medicina

Interna.

11. Actividades de investigacion

El servicio de Medicina Interna dispone de 3 lineas de investigacion de la que se
deriva una amplia produccién cientifica. Las lineas son:

-Patologia pleural

-Infecciones respiratorias

-Insuficiencia cardiaca

El residente se unird a una de ellas para realizar las comunicaciones que se
presentaran a los diferentes congresos. Se potenciard la posible publicaciéon o

participacién en un trabajo realizado por los miembros del servicio.

12. Evaluacion

Protocolo de evaluacién de la Comision de Docencia
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